
 Psychology of Motivation, Behavior, and Health, Volume 4, Issue 4, PP 1-15 

Effect of Artificial Intelligence on Students’ Self-Efficacy and Mental 

Health 
 
 

1. Fariba Teimoori* : Master's Degree, Department of Educational Sciences, Toh.C., Islamic Azad University, Torbat-e 

Heydarieh, Iran 

2. Farzane Dorri : Master's Degree, Department of Clinical Psychology, Shi.C., Islamic Azad University, Shiraz, Iran. 

3. Roz Safari Talarposht : Master of Science, Department of Educational Sciences_counseling, Ro.C., Islamic Azad 

University, Roudehen, Iran 

4. Hojat Abdollah Pour : Master's Degree, Department of Social Communication Sciences, Isf.C., Daneshpajouhan Pishro 

University, Isfahan, Iran 

 

*Corresponding Author’s Email: faribateymori326@gmail.com 

Received: 2026-02-24        Revised: 2026-05-22 Accepted: 2026-05-28           Initial Publish: 2026-06-07          Final Publish: 2026-10-23 

 

Abstract 

Introduction and Aim: The rapid expansion of artificial intelligence technologies in educational 

and academic environments has significantly influenced students’ learning experiences, scientific 

interactions, and psychological functioning. The present study aimed to investigate the effect of 

artificial intelligence-based technologies on students’ self-efficacy and mental health among 

university students in Tehran. 

Methodology: This applied study was conducted using a descriptive-correlational design. The 

statistical population consisted of all students studying at public and private universities in Tehran 

during the 2025–2026 academic year. A total of 370 participants were selected through 

convenience sampling and completed the questionnaires online. Data collection instruments 

included the General Self-Efficacy Scale developed by Sherer et al. (1982), the General Health 

Questionnaire (GHQ-28) developed by Goldberg, and the Artificial Intelligence Technology Usage 

Questionnaire developed by Al-Maroof (2025). Data were analyzed using descriptive statistics, 

Pearson correlation coefficient, and multiple regression analysis through SPSS version 26. 

Findings: The findings revealed a significant positive relationship between the use of artificial 

intelligence-based technologies and both students’ self-efficacy and mental health (p < 0.01). 

Furthermore, multiple regression analysis demonstrated that the use of AI technologies 

significantly predicted mental health (F = 23.23, R² = 0.152) and self-efficacy (F = 11.46, R² = 

0.168). The results indicated that purposeful use of intelligent technologies could enhance 

students’ sense of competence, psychological control, and adaptation to academic stressors. 

Conclusion: The results suggest that artificial intelligence-based technologies, when used 

consciously and purposefully, can effectively improve students’ mental health and self-efficacy. 

Therefore, promoting digital literacy, educating students on the appropriate use of intelligent 

technologies, and integrating AI-based educational strategies into higher education systems may 

contribute to better academic performance and psychological adjustment among students. 

Keywords: Artificial Intelligence, Self-Efficacy, Mental Health, Students, Intelligent 

Technologies 
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Extended Abstract 

Introduction and Aim 

University students constitute one of the most 

important social and intellectual groups in every 

society and play a central role in scientific, economic, 

and technological development. However, academic 

competition, uncertainty regarding future 

employment, financial concerns, social expectations, 

and rapid technological changes have exposed 

students to a wide range of psychological pressures 

and emotional challenges (Pourseyed & Pourseyed, 

2021; Wang et al., 2023). In recent years, the rapid 

development of artificial intelligence (AI) 

technologies has transformed educational systems and 

altered the ways students learn, communicate, conduct 

research, and solve academic problems (Gibson et al., 

2023; Korolev, 2026). AI-based technologies, including 

intelligent tutoring systems, generative AI tools, 

adaptive learning platforms, virtual assistants, and 

conversational chatbots, have become increasingly 

integrated into higher education environments and are 

now widely used by students for academic and 

personal purposes (Al-Maroof et al., 2025; Lehr et al., 

2024). 

Artificial intelligence refers to systems and 

technologies capable of simulating human cognitive 

abilities such as learning, decision-making, reasoning, 

language processing, and problem-solving (Sadeh & 

Clopath, 2025). Researchers have emphasized that AI 

technologies may significantly enhance educational 

quality by improving access to information, 

personalizing learning experiences, reducing 

academic workload, and increasing efficiency in 

scientific tasks (Budiarto et al., 2024; Shin et al., 2023). 

Furthermore, AI-based educational systems can 

support students’ learning engagement, self-

regulation, and academic performance through 

immediate feedback and intelligent guidance (Xu et al., 

2024). However, despite these advantages, concerns 

have also emerged regarding the psychological 

consequences of excessive reliance on AI systems, 

including cognitive dependency, reduced critical 

thinking, weakened independent problem-solving 

abilities, and social isolation (Messeri & Crockett, 2024; 

Webb et al., 2023). 

One of the most important psychological variables 

associated with students’ academic functioning and 

adjustment is self-efficacy. Self-efficacy refers to 

individuals’ beliefs regarding their ability to organize 

and execute actions necessary to achieve desired 

outcomes (Das & Sarkar, 2025). According to social-

cognitive theory, individuals with higher levels of 

self-efficacy demonstrate greater persistence in the 

face of challenges, experience lower anxiety, and 

perform more effectively in stressful situations 

(Hwang et al., 2021). In academic contexts, self-

efficacy has been identified as a strong predictor of 

academic achievement, motivation, learning 

engagement, and psychological adaptation (Meera & 

Jumana, 2021). Previous studies have shown that 

educational technologies may positively influence 

self-efficacy by facilitating successful learning 

experiences and increasing students’ perceptions of 

competence and control (Xu et al., 2024). Hajizadeh et 

al. also demonstrated that AI tools and digital literacy 

can improve entrepreneurial intentions through 

enhanced self-efficacy in academic settings (Hajizadeh 

et al., 2025). 

Mental health is another critical issue among 

university students. Mental health does not merely 

indicate the absence of mental disorders but also 

reflects psychological well-being, emotional balance, 

stress management, and effective social functioning 

(Nemati & Ghadershatri, 2025). University students 

frequently experience psychological difficulties such 

as anxiety, depression, academic burnout, loneliness, 

and emotional distress due to academic pressures and 

social changes (Amaral et al., 2024). Recent studies 

have emphasized the growing prevalence of mental 

health problems among students worldwide (Wang et 

al., 2023). In this regard, AI-based technologies have 

increasingly been utilized in psychological 

interventions, mental health support systems, and 

digital counseling services (Liputo, 2025). 

Several studies have reported positive effects of AI 

technologies on mental health and emotional well-

being. AI-based chatbots and intelligent psychological 

interventions have shown promising outcomes in 

reducing symptoms of anxiety and depression (Zhong 

et al., 2024). Salcedo et al. argued that AI systems 

could contribute to mental health promotion through 

early detection, emotional support, and personalized 

interventions (Salcedo et al., 2023). Likewise, Hao et 

al. demonstrated that AI-assisted psychological 

interventions may improve university students’ 

emotional adjustment and coping abilities (Hao et al., 

2025). In addition, AI systems have been used in 

educational psychology to address emotional and 

behavioral difficulties among students (Li et al., 2023). 

Nevertheless, concerns regarding misinformation, 

ethical issues, digital dependency, and the negative 

psychological impacts of uncontrolled AI use remain 

significant (Bengio et al., 2025; Iqbal et al., 2025). 
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Previous research has also highlighted the close 

relationship between self-efficacy and mental health. 

Individuals with higher self-efficacy generally 

demonstrate better emotional regulation, lower levels 

of anxiety and depression, and stronger resilience in 

stressful situations (Mousavi et al., 2025; Pourseyed & 

Pourseyed, 2021). Etemadinia et al. found that 

technology-based educational interventions could 

significantly improve individuals’ self-efficacy and 

psychological adaptation (Etemadinia et al., 2025). 

Similarly, Janqorban and Shabani emphasized the 

mediating role of self-efficacy in enhancing cognitive 

engagement and performance (Janqorban & Shabani, 

2025). Therefore, it is plausible that AI technologies 

may indirectly affect students’ mental health through 

enhancing their perceptions of competence and self-

efficacy. 

Although numerous studies have investigated the 

educational applications of AI and some have 

examined AI in mental health contexts, relatively few 

studies have simultaneously explored the relationships 

between AI usage, self-efficacy, and mental health 

among university students, particularly within the 

Iranian academic context (Maghani Rahimi et al., 2026). 

Furthermore, the rapid expansion of AI technologies 

in educational settings necessitates further 

investigation into their psychological implications for 

students (Shafiei, 2022; Zadeh, 2022). Accordingly, the 

present study aimed to investigate the effect of 

artificial intelligence-based technologies on students’ 

self-efficacy and mental health. 

Methodology 

The present study employed an applied descriptive-

correlational design. The statistical population 

included all students studying at public and private 

universities in Tehran during the 2025–2026 academic 

year. Due to the large size of the population, 

convenience sampling was utilized, and 

questionnaires were distributed online through social 

media platforms and educational networks. A total of 

370 students voluntarily participated in the study. 

Data collection instruments included the General Self-

Efficacy Scale developed by Sherer et al. (1982), the 

General Health Questionnaire (GHQ-28) developed 

by Goldberg, and the Artificial Intelligence 

Technology Usage Questionnaire developed by Al-

Maroof (2025). The General Self-Efficacy Scale 

assessed students’ perceptions of competence and 

capability in academic and social contexts. The GHQ-

28 measured mental health dimensions including 

anxiety, depression, social dysfunction, and physical 

symptoms. The AI Technology Usage Questionnaire 

evaluated the extent and quality of students’ use of 

AI-based technologies in educational and personal 

activities. 

Data analysis was conducted using SPSS version 26. 

Descriptive statistics including mean and standard 

deviation were calculated. Pearson correlation 

coefficient was employed to examine the relationships 

among variables, and multiple regression analysis was 

used to determine the predictive role of AI usage on 

self-efficacy and mental health. 

Findings 

The descriptive results indicated that the mean age of 

participants was 24.66 years. Among the participants, 

291 were female and 79 were male. Most participants 

were undergraduate students. 

The results of the Kolmogorov–Smirnov test 

demonstrated that the distribution of variables was 

normal, allowing the use of parametric statistical tests. 

Pearson correlation analysis revealed significant 

positive relationships between AI technology usage 

and students’ self-efficacy as well as mental health (p 

< 0.01). The correlation coefficients indicated that 

higher levels of AI usage were associated with greater 

self-efficacy and better mental health among students. 

Multiple regression analysis further demonstrated that 

AI technology usage significantly predicted both self-

efficacy and mental health. The regression model for 

self-efficacy was statistically significant, indicating 

that AI usage accounted for a meaningful proportion 

of variance in students’ self-efficacy scores. Similarly, 

AI usage significantly predicted mental health 

outcomes, suggesting that students who used AI 

technologies more purposefully and effectively 

experienced higher levels of psychological well-being 

and emotional adjustment. 

The findings also indicated that AI technologies 

contributed to students’ perceptions of competence, 

psychological control, and adaptation to academic 

stressors. Students who reported greater engagement 

with AI tools appeared to experience reduced 

academic pressure and improved confidence in 

managing educational challenges. 

Discussion and Conclusion 

The present study aimed to investigate the effect of 

artificial intelligence-based technologies on students’ 

self-efficacy and mental health. The findings 

demonstrated that AI technology usage had significant 

positive relationships with both self-efficacy and 
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mental health among university students. These 

findings suggest that AI technologies are no longer 

merely educational tools but multidimensional 

systems capable of influencing students’ cognitive, 

emotional, and psychological functioning. 

The positive relationship between AI usage and self-

efficacy may be explained by the supportive role of 

intelligent technologies in facilitating learning 

processes, reducing academic complexity, and 

increasing students’ perceptions of competence and 

mastery. Students who can efficiently utilize AI tools 

for academic tasks may experience greater academic 

success and psychological control, which 

consequently strengthens their self-efficacy beliefs. In 

addition, AI systems may reduce cognitive burden by 

simplifying information processing and assisting 

students in decision-making and problem-solving. 

The findings regarding mental health indicate that AI 

technologies can serve as psychological support 

systems by helping students manage academic stress, 

organize learning activities, and reduce uncertainty in 

educational contexts. Purposeful and balanced use of 

AI technologies may therefore contribute to emotional 

stability, improved adaptation, and reduced 

psychological distress. Furthermore, self-efficacy 

appears to play a mediating role in this relationship, 

as students with stronger beliefs in their abilities 

generally demonstrate better coping strategies and 

emotional resilience. 

Despite these positive findings, the dual nature of AI 

technologies should be acknowledged. While 

purposeful use of AI may improve students’ well-

being and academic adaptation, excessive or 

dependent use may create risks such as reduced 

independent thinking, weakened social interaction, 

and cognitive dependency. Therefore, the 

psychological outcomes of AI usage largely depend 

on the quality, purpose, and balance of technology 

use. 

Overall, the findings suggest that AI-based 

technologies, when used consciously and ethically, 

can play a constructive role in promoting students’ 

psychological well-being and self-efficacy. Higher 

education institutions should therefore focus on 

improving digital literacy, providing training on 

responsible AI usage, and integrating supportive AI-

based educational systems into academic 

environments. Such efforts may enhance students’ 

academic performance, emotional adjustment, and 

overall mental health. 
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 ان ی و سلامت روان در دانشجو   ی بر خودکارآمد   ی هوش مصنوع   ر ی تأث 
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 چکیده

دانشگاه  یآموزش  یهاط یدر مح  یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهای فناورگسترش    هدف:مقدمه و   تعاملات    ،یر یادگیابعاد مختلف    ،یو 

  ی مبتن  یهای استفاده از فناور ری تأث  یقرار داده است. پژوهش حاضر با هدف بررس  ری را تحت تأث  ان یدانشجو  یشناختروان   یهاو تجربه  یعلم

 و آزاد شهر تهران انجام شد. یدولت یهادانشگاه  ان یروان دانشجو تو سلام یبر خودکارآمد  یبر هوش مصنوع

کاربرد:  شناسیروش نوع  از  حاضر  توص  یپژوهش  روش  با  همبستگ  ی فیو  آمار  ی ـ  جامعه  شد.  تمام  یانجام    ان یدانشجو  ی شامل 

در دسترس انتخاب شدند  یریگنفر به روش نمونه 370آنان  انمی از که بود 1405–1404 یل ی و آزاد تهران در سال تحص  یدولت یهادانشگاه 

(،  1982شرر و همکاران ) یعموم یها شامل پرسشنامه خودکارآمد داده  یگردآور یبزارهادر پژوهش شرکت کردند. ا نیصورت آنلا و به

عموم سلامت  )  یپرسشنامه  فناور GHQ-28گلدبرگ  از  استفاده  پرسشنامه  و  مصنوع  یهای (  )  یهوش  داده 2025المعروف  بود.  با (  ها 

 شدند.  ل یتحل   26نسخه  SPSSافزار چندگانه در نرم  ون یرگرس  لیو تحل  رسونی پ ی همبستگ بیضر  ،یفیآمار توص  یهااستفاده از شاخص

رابطه مثبت و    ان یدانشجو  یبا سلامت روان و خودکارآمد   یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهایاستفاده از فناور  ن ینشان داد که ب  ج ینتا  :ها افتهی

)  یمعنادار دارد  فناور  ونیرگرس   لیتحل   ج ی نتا  نی(. همچنP<01/0وجود  از  استفاده  داد که  نشان    ی بر هوش مصنوع  یمبتن  یهای چندگانه 

به طور معناد پ   انی( دانشجو F  ،168/0=R²= 46/11)  ی( و خودکارآمد F  ،152/0=R²= 23/23سلامت روان )   یارتوانسته است    ی نیبشیرا 

فناور  انگر یب  هاافته یکند.   از  هدفمند  استفاده  که  بود  م  یهای آن  توانمند   تواند یهوشمند  روان   ، یاحساس  سازگار  یشناختکنترل    ی و 

 دهد. شیرا افزا یل یتحص  یبا فشارها ان یدانشجو

استفاده آگاهانه و هدفمند م  یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهای پژوهش نشان داد که فناور  یهاافتهی  :یریگجهینت نقش    توانند یدر صورت 

استفاده    ح یصح  وهیآموزش ش تال،یجیتوسعه سواد د   ن، یکنند. بنابرا  فا یا  انیدانشجو   یخودکارآمد   شیسلامت روان و افزا  یدر ارتقا  یمؤثر

فناور طراح  یهای از  و  مصنوع  ی مبتن  یآموزش  یهابرنامه   یهوشمند  هوش  عال  یبر  آموزش  نظام  عملکرد    سازنهی زم  تواند ی م  یدر  بهبود 

 باشد.  انیدانشجو  یشناختروان  یو سازگار یل یتحص 

 هوشمند  یهای فناور ان،یسلامت روان، دانشجو ،یخودکارآمد  ،یهوش مصنوع کلیدواژگان:

 

 CC BY-NC)گواهی    صورت دسترسی آزاد مطابق باانتشار این مقاله به .  حقوق انتشار این مقاله متعلق به نویسنده استتمامی   1405  ©:  مجوز و حق نشر

 . صورت گرفته است (4.0

 
 

استناددهی درُّبایفر  ،یمور یت  : نحوه  فرزانه.،   ،ی.، 

عبداله   یصفر و  رز.،  حجت.  یتالارپشت،   پور، 

مصنوع  ریتأث(.  1405) خودکارآمد   یهوش  و   ی بر 

دانشجو در  روان  انگیزش،    شناسیروان .  انیسلامت 
 . 15-1(،  4) 4، رفتار و سلامت

  

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
https://orcid.org/0009-0001-8051-2078
https://orcid.org/0009-0002-9349-4419
https://orcid.org/0009-0005-5463-5655
https://orcid.org/0000-0003-4100-1889
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0


 (و همکاران یموریت) و سلامت روان در... یبر خودکارآمد یهوش مصنوع  ریتأث

 

6 
 

 مقدمه 

هر    یو علم  ی انسان  یهاهیسرما  نیتراز مهم  یکیبه عنوان    ان یدانشجو

و فناورانه کشورها    یاقتصاد  ،یدر توسعه فرهنگ  یجامعه، نقش اساس

دانشجوکنندیم  فایا دوره  تغ  یی.  با  شناخت  راتییهمواره    ،یگسترده 

  ی مرحله از زندگ  نیدر ا  انیهمراه است و دانشجو  یجانیو ه  یاجتماع

رقابت   ،یسبک زندگ  رییتغ  ،یشغل  یهای نگران  ،یلیتحص  یبا فشارها

سلامت    تواندیمواجه هستند که م  ی متعدد  یتیهو  یهاو چالش   یعلم

تأث تحت  را  آنان  دهد    ریروان   ,Pourseyed & Pourseyed)قرار 

2021; Wang et al., 2023)  روان سلامت  مهم   یکی.   نیتراز 

و تنها    شودیمحسوب م  یفرد  یو سازگار  یزندگ  ت یفیک   یهامؤلفه 

معنا روان  یبه  اختلال  بهز  ست،ین  ینبود  احساس  شامل   ، یستیبلکه 

ا  تیریمد  ییتوانا اجتماع  جادیاسترس،  و    یروابط  مطلوب 

است    یو آموزش  یاجتماع  یهاط یاز عملکرد مؤثر در مح  یبرخوردار

(Nemati & Ghadershatri, 2025)سال در  تحول    ر،یاخ  یها.  با 

ظه  تالیجید  یهایفناور  عیسر هوش   یمبتن  یهای فناور  ورو  بر 

دانشگاه  یآموزش  یهاطیمح  ،یمصنوع تغ  یو   رات ییدستخوش 

ششده   یاگسترده  و  آموزش  ،یریادگی  وه یاند  تعاملات  و    یپژوهش، 

تأث  انیدانشجو  یشناختروان   یندهایفرآ  یحت تحولات   نیا  ریتحت 

 . (Gibson et al., 2023; Korolev, 2026)قرار گرفته است  

مجموعه   یمصنوع  هوش سامانه  یابه  فناوراز  و  هوشمند    یهای ها 

م فرا  شودی اطلاق  قادرند  توانا  ییندها یکه    ر ینظ  یانسان  ی هاییمشابه 

را    لیتحل  ،یریگمیتصم  ،یریادگی مسئله  حل  و  زبان  پردازش  داده، 

دهند   ابزارها(Sadeh & Clopath, 2025)انجام  امروزه  بر    یمبتن  ی. 

مصنوع سامانه   یهابات چت همچون    یهوش    ی ریادگی  یهاهوشمند، 

س  ل یتحل  یافزارهانرم   ،یقیتطب و  طور    د یتول  یهاستم یداده  به  محتوا 

مح در  م  یدانشگاه  یهاط یگسترده  قرار  استفاده  و    رندیگیمورد 

دانشجو  یاریبس متون علم  ی برا  ان یاز  برنامه   ،ینگارش    یز یرترجمه، 

تحل  یجستجو  ،یدرس و  ا  ل یمنابع  از  بهره    های فناور  نی اطلاعات 

توسعه (Al-Maroof et al., 2025; Lehr et al., 2024)  برندیم  .

بهبود    ی برا  یاگسترده   یهافرصت  یهوش مصنوع  یهایفناور  عیسر

افزا  یریادگی همزمان   تیفیک   شیو  اما  است،  کرده  فراهم  آموزش 

روان   ییهاینگران آثار  شناخت  یشناختدرباره   ز ین  های فناور  نیا  یو 

 . (Bengio et al., 2025)شده است  مطرح

فناور   پژوهشگران که  مصنوع  یمبتن  ی هایمعتقدند  هوش   یبر 

طر  توانند یم دسترس  شیافزا  ،یریادگی  ل یتسه  قیاز  به    یسرعت 

شخص فور  یسازی اطلاعات،  بازخورد  ارائه  و  موجب   ،یآموزش 

تحص  یارتقا تجربه    یلیعملکرد  بهبود  شوند    انیدانشجو  یریادگیو 

(Budiarto et al., 2024; Shin et al., 2023) یبرخ  گر،ید  ی. از سو 

داده  هشدار  افراطمطالعات  استفاده  که  وابسته   یاند  او  از    ن یگونه 

انتقاد  هایفناور تفکر  کاهش  به  است  حل    ، یممکن  مهارت  افت 

منجر شود    یشناخت  یو وابستگ  یمسئله مستقل، کاهش تعاملات انسان

(Messeri & Crockett, 2024; Webb et al., 2023)بنابرا   ن، ی. 

مصنوع با  یهوش  م  یچندبعد  یاده ی پد  دیرا  که  هم   تواندی دانست 

آموزش  یشناختروان   یهافرصت چالش   جادیا  یو  هم  و   ی هاکند 

سازگار  یبرا  یدیجد و  روان  همراه   ان یدانشجو  یفرد  یسلامت  به 

 داشته باشد. 

با موفق  یشناختروان   یرهایمتغ  انیم  در و سلامت    یلیتحص  تیمرتبط 

به باور فرد   ی دارد. خودکارآمد  یاژه یو  گاه یجا  ی روان، خودکارآمد

توانا به  سازمانده  یینسبت  در  اجرا  یخود  برا  ی رفتارها  یو    ی لازم 

موفق  یابیدست و    تیبه  دارد  مهم  یکیاشاره    هینظر  یهاسازه   نیتراز 

.  (Das & Sarkar, 2025)  شودیبندورا محسوب م  یاعـ اجتم  یشناخت

برخوردارند، در مواجهه   یاز خودکارآمد یکه از سطح بالاتر یافراد

چالش  پابا  م  یشتریب   یداریها  کمتر  دهند،ینشان  تجربه    یاضطراب 

مؤثرتر  کنندیم  ,.Hwang et al)دارند    یو در حل مسائل عملکرد 

مح(2021 در  مهم  یخودکارآمد  زین   یدانشگاه  یهاطی.  در    ینقش 

 یو سازگار  یعلم  شرفتیپ  ،یمیخودتنظ  یریادگی  ،یلیتحص  زشیانگ

 ;Meera & Jumana, 2021)  کندیم  فا یا  ان یدانشجو  یشناختروان 

Xu et al., 2024) پژوهش داده .  نشان  دانشجوها  که  که    یانیاند 

مقابله با   ،یدرس فیتکال تیریدارند، در مد یشتریب  یاحساس توانمند

تنظ  یلیتحص   یشارهاف مموفق   ی منف  یهاجان یه  میو  عمل    کنندیتر 

(Janqorban & Shabani, 2025). 

م  ر،یاخ  یهاسال  در رابطه  به  پژوهشگران    یهای فناور  انیتوجه 

خودکارآمد  تالیجید برخ  افتهی  شیافزا  یو  نشان   یاست.  مطالعات 

فناورداده  از  هدفمند  استفاده  که    تواند یم  یآموزش  نینو  یهایاند 

شا فرا  یستگیاحساس  بر  فرد  کنترل  افزا  ی ریادگی  ندیو  دهد   ش یرا 

(Xu et al., 2024)فن مصنوع  یمبتن  یهایاور.  هوش  طر  یبر   ق یاز 
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ارائه    یدسترس  لی تسه  ده،ی چیپ  فیتکال  یسازساده  و  اطلاعات  به 

  ان یدانشجو  یرا برا  تی تجربه موفق  نه یزم  توانند یم  ع،یسر  یبازخوردها

 Hao et)شوند    یخودکارآمد  تیموجب تقو   جهیفراهم سازند و در نت

al., 2025) برا همکاران نشان داد که    و  زاده یمثال، پژوهش حاج  ی . 

مصنوع  ی ابزارها زبان  یهوش  د  یمولد  سواد  از    توانند یم  تال یجیو 

را    انیدانشجو  نانهیکارآفر  یرفتارها  ،یخودکارآمد  شیافزا  قیطر

  اینی مطالعه اعتماد  ن، ی. همچن(Hajizadeh et al., 2025)کنند    ت یتقو

آموزش مداخلات  که  داد  نشان  همکاران  فناور  یمبتن  یو    ی بر 

افزا  توانند یم منجر شوند   یاحساس خودکارآمد  شیبه  نوجوانان  در 

(Etemadinia et al., 2025). 

فناورحال، همه پژوهش   نی ا  با بر آثار مثبت    د یهوشمند تأک   یهای ها 

برخنکرده  داده   یاند.  نشان  وابستگمطالعات  که  به    ش یب  یاند  حد  از 

مصنوع  یمبتن  یهایفناور هوش  به    تواندیم  یبر  افراد  اعتماد 

نوع  ی شخص  یهایی توانا و  دهد  کاهش  را   یشناخت   یوابستگ  یخود 

فرد ممکن    ،یطیشرا  ن ی. در چن(Chiarella et al., 2022)کند    جادیا

جا به  ابزار  ی است  فناور  یاستفاده  از  هدفمند  استفاده    ،یو  به 

احساس    تواندیامر م  ن یآورد که ا  ی گونه روو وابسته   کننده نیگزیجا

 ,Messeri & Crockett)  د ینما  فی را تضع  ی و استقلال فرد  ی توانمند 

بنابرا(2024 ش  ت یفیک   ن، ی.  هوشمند،   یهای فناور  ازاستفاده    وه ی و 

 .شودیآنها محسوب م یشناختروان یامدهایپ نییدر تع یعامل مهم

از موضوعات مهم و مورد توجه در    ی کی  زین  ان یروان دانشجو  سلامت

افزا  یهاپژوهش  است.  افسردگ  شیمعاصر   یفرسودگ  ،یاضطراب، 

  ی هااز دغدغه   یکیبه    ان یدانشجو  ان یدر م  ییو احساس تنها  یلیتحص

  ی . فشارها(Wang et al., 2023)شده است    لیتبد  ی آموزش  ی هانظام

  ی مشکلات اقتصاد  ،یشغل  نده یدرباره آ  یننگرا   ،یاز رقابت علم  یناش

کاهش سلامت روان در    سازنه یزم  توانند یم  یاجتماع  عیسر  رات ییو تغ

باشند    نیا ا(Amaral et al., 2024)گروه  در    ی های فناور  ان، یم  ن ی. 

به   نینو مصنوع  ژه یوو  م  ،یهوش  عنوان    توانندیهم  عامل    کیبه 

من  کننده تیحما به عنوان  هم  و  کنند    ی هاتنش   جادیا  ی برا  یبععمل 

 . (Maghani Rahimi et al., 2026)مطرح شوند   دیجد

داده پژوهش   یبرخ نشان  فناورها  که  هوش    یمبتن  ی های اند  بر 

سلامت روان و کاهش علائم اضطراب    ی در ارتقا  توانند یم  یمصنوع

افسردگ مؤثر  یو  باشند    ینقش  . (Thakkar et al., 2024)داشته 

مشاوره هوشمند و    یهاسامانه  ،یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهاباتچت

  ی به طور گسترده برا  ر یاخ  یهادر سال  تال ی جید  یشناختروان   ی ابزارها

اند  و مداخلات سلامت روان مورد استفاده قرار گرفته  یروان  تیحما

(Zhong et al., 2024)  که داد  نشان  همکاران  و  ژونگ  مطالعه   .

مصنوع  یمبتن  ی هاباتچت هوش  و    یبر  اضطراب  علائم  کاهش  در 

درمان  یافسردگ اثربخشکوتاه   یهادر  توج  یمدت  دارند    یهقابل 

(Zhong et al., 2024)ییسالسدو و همکاران در مرور روا  ن،ی. همچن 

 ی ریشگ یپ  ص،یدر تشخ  تواندیم  یکردند که هوش مصنوع   انیخود ب

روان  مداخلات  مؤثر  یشناختو   ,.Salcedo et al)کند    فا یا  ینقش 

 ی مبتن  یهانشان دادند که استفاده از سامانه   زیو همکاران ن  ی. ل(2023

ه روان  یمصنوع  وشبر  آموزش  به    تواندی م  انیدانشجو  یشناختدر 

ه مشکلات  شناخت   یجانیبهبود  کند    یو  کمک   ,.Li et al)آنان 

2023) . 

پ  یبرخ  گر،ید  یسو  از به  نسبت   یمنف   یامدهایپژوهشگران 

داده   یهای فناور  یشناختروان  هشدار  نگرانهوشمند  درباره   یاند. 

وابستگداده   تیامن انسان  ،یشناخت  ی ها،  تعاملات  و گسترش   یکاهش 

چالش  جمله  از  نادرست  از    ی هااطلاعات  گسترده  استفاده  با  مرتبط 

. (Bengio et al., 2025; Iqbal et al., 2025)است    یهوش مصنوع

ا بر  داده   یبرخ  ن،یافزون  نشان  افراطمطالعات  استفاده  که  از    یاند 

فرسودگ  تواند یم  تال یجید  ی هایفناور و  اضطراب  انزوا،   یاحساس 

تشد  یروان بنابرا(Maghani Rahimi et al., 2026)کند    دیرا    ن، ی. 

م مصنوع  انیرابطه  رابطه   یهوش  روان  سلامت  و   ده ی چیپ  یاو 

ن   یچندبعد و    یآموزش  یهاطیدر مح  ترقیدق  یبررس  ازمندیاست که 

 .باشدی م یدانشگاه

داده   مطالعات نشان  خودکارآمدمختلف  که  روان    ی اند  سلامت  و 

نزد دارا   گریکدیبا    یکیارتباط  افراد  بالا    ی خودکارآمد  یدارند. 

مد در  تنظ  ت یریمعمولاً  و  مشکلات  با  مقابله    ها جان یه  میاسترس، 

موفق نت  یترعملکرد  در  و  مطلوب   جهی دارند  روان  سلامت   یتراز 

همچن(Pourseyed & Pourseyed, 2021)برخوردارند     ن، ی. 

داده   یمتعدد  یهاپژوهش  خودکارآمدنشان  که  به    تواندیم  ی اند 

  یو درماندگ  یدر برابر اضطراب، افسردگ  یعامل محافظت  ک یعنوان  

کند    یشناختروان  ا(Mousavi et al., 2025)عمل  بر  اساس،   ن ی. 

فناور  توانیم که  داشت  مصنوع  یمبتن  یهای انتظار  هوش  از    یبر 



 (و همکاران یموریت) و سلامت روان در... یبر خودکارآمد یهوش مصنوع  ریتأث
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توانمند  ریأثت  قیطر احساس  خودکارآمد  ی بر  روان    ،یو  سلامت 

 قرار دهند.  ریتحت تأث زیرا ن  ان یدانشجو

در    تال ی جید  یهای نقش فناور  یبه بررس  ی متعدد  یهاپژوهش   اگرچه

تحص عملکرد  پرداخته   یلیآموزش،  روان  مطالعات  و سلامت  اما  اند، 

م   یاندک  رابطه  همزمان  طور  مصنوع  انیبه  هوش  از    ، یاستفاده 

اند کرده   یبررس  ان یدانشجو  انیو سلامت روان را در م  یخودکارآمد

(Liputo, 2025)ا ا  فزون.  فرهنگ  ن، یبر  بستر  دانشگاه  یدر   ران یا  یو 

روان   یجامع  یهاپژوهش   زین ابعاد  بتوانند  از    یشناختکه  استفاده 

مصنوع  ی مبتن  ی هایفناور هوش  تب  یبر  است    ن ییرا  محدود  کنند، 

(Shafiei, 2022; Zadeh, 2022)بنابرا گسترش    ن،ی.  به  توجه  با 

فناور مصنوع  ینمبت  یهایروزافزون  هوش  مح  یبر   ی هاطیدر 

اهم  ی دانشگاه خودکارآمد  تی و  و  روان  موفق  یسلامت    ت یدر 

انجام پژوهش حاضر    ان، یدانشجو  یشناختروان   یو سازگار  یلیتحص

 ی اساس، هدف پژوهش حاضر بررس  ن ی. بر ارسدی به نظر م  یضرور

 ی بر خودکارآمد  یبر هوش مصنوع یمبتن  یهای استفاده از فناور  ریتأث

 بود. انیروان دانشجو سلامتو 

 شناسیروش

ـ    ی فیاجرا، توص  وه یو از نظر ش  یحاضر از نظر هدف، کاربرد  پژوهش

بوده همبستگ بررس  ی  هدف  با  که  مصنوع  ریتأث  یاست  بر    یهوش 

دانشجو  یخودکارآمد در  روان  سلامت    جامعه .  گردیدانجام    ان یو 

و آزاد در    یدولت  یهادانشگاه   انیدانشجو   ه یپژوهش شامل کل  یآمار

 .  بود 1404–1405 یلیسال تحص

نمونه پژوهش با استفاده از روش    ،ی جامعه آمار  یتوجه به گستردگ  با

بد  یریگنمونه  انتخاب شد.   ها به صورت که پرسشنامه  ن یدر دسترس 

  ل یکه تما  یو افراد  گرفتقرار    انیدانشجو  اریدر اخت  نیصورت آنلا

شرکت   مطالعه  در  داشتند،  پژوهش  در  مشارکت  حجم  نمودندبه   .

ر  برنمونه   احتمال  گرفتن  نظر  در  با  و  کوکران  فرمول   زشیاساس 

  ل یتحل  ی لازم برا  یتا توان آمار  شدندنفر در نظر گرفته    370ها،  داده 

 ها فراهم گردد.داده 

حاضر، پژوهش  اجرای  به پرسشنامه  جهت  آنلا  ها  با  و    ن یصورت 

اجتماعی های  شبکه  از  اخت  استفاده  گرفت.    ان یدانشجو  اریدر  قرار 

تکم  شیپ براپرسشنامه   لیاز  پژوهش  هدف  کنندگان  شرکت   ی ها، 

اخت   شدداده    ح یتوض و  اطلاعات  بودن  محرمانه  بر  بودن    یاریو 

تأک  می .  گردید  دیمشارکت  شرح  بدین  اطلاعات  آوری  جمع  ابزار 

 باشد: 

این مقیاس توسط  :  GSE-17پرسشنامه خودکارآمدی عمومی  

پرنتیک مرکاندانت،  مادوکس،  راجرز -شرر،  و  جاکوبس  دون، 

با1982) است:  این  (  شده  ساخته  برای    اهداف  ابزاری  که  این  اول 

ابزاری برای تعیین سطوح دوم این که  ؛  پژوهش های بعدی تهیه گردد

شود. تهیه  افراد  عمومی  خودکارامدی  آزم  مختلف  اصلی  ن  ونسخه 

سوال بود که سازندگان آن براساس تحلیل های انجام شده،    36شامل  

را در هر یک از عوامل اجتماعی   40/0سوالاتی را نگه داشتند که بار  

اساس   این  بر  داشتند.  عمومی  وی  13و  این  دارای  که  گی  ژسوال 

  17سوال    23سوال کاهش یافت. از این    23نبودند. حذف و آزمون به  

خودکار میانگین  آسوال  با  را  عمومی  معیار   99/57مدی  انحراف  و 

می سنجد. ضریب پایایی از طریق روش آلفای کرونباخ برای    08/12

خودکارامدی  مقیاس  خرده  و  عمومی  خودکارآمدی  مقیاس  خرده 

و   برای هر یک به دست آمد )شرر  71/0و    86/0اجتماعی به ترتیب  

آموزشی،   (.1982،  همکاران مؤلفه  سه  دربرگیرنده  پرسشنامه  این 

های  مؤلفه  حاضر،  پژوهش  در  باشد)که  می  شغلی  و  اجتماعی 

این  گذاری  نمره  گرفت(.  قرار  ارزیابی  مورد  اجتماعی  و  آموزشی 

در صورتی که نمرات پرسشنامه در طیف لیکرت پنج درجه ای است.  

بین    ؛ نمره ضعیف،  باشد،  میزان خودکارآمدی  34تا  17پرسشنامه بین  

،  51نمرات بالای    ؛ و، میزان خودکارآمدی در سطح متوسط51تا    34

بالا   بسیار  با روایی  میزان خودکارآمدی  ارتباط  نشان می دهد. در  را 

بین نمرات مقیاس خودکارآمدی  این پرسشنامه می توان اذعان نمود:  

بیرونی راثر همبستگی منفی متوسطی وجود   –و مقیاس کنترل درونی  

مارلو اجتماعی  مقیاس  بین  همچنین   . مقیاس    -دارد  و  کراون 

در    (.1982.  و همکاران  خودکارآمدی همبستگی مثبتی پیدا شد)شرر

نیز سال    ایران  در  وقری،    1376براتی  از  نقل  به  منظور  1379)  به   )

استفاده  نیمه کردن  از روش دو  مقیاس خودکارآمدی  پایایی  بررسی 

اسپیرمن   طریق  از  پایایی  ضریب  برابر    –کرد.  برآورد   76/0براون 

 گردید.
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عمومی  سلامت  سلامت    :GHQ)-(28  1پرسشنامه  پرسشنامه 

( گلدبرگ  توسط  بـار  اولین  پرسشنامه  (  1972عمومی  گردید.  تنظیم 

دارای   فـرمهای کوتاه شده    60اصلی  اما    28سؤالی،    30سؤال است، 

سؤالی آن در مطالعات مختلف استفاده شده است. به نظر    12سؤالی و  

)ماری و ویلیامز،   به 1986؛ شمسوندر و همکارانش،  1985محققین  ؛ 

نقل از تقوی(، فرمهای مختلف پرسشنامه سلامت عمومی از روایی و 

سؤالی تقریباً به همان   12کارایی بالایی برخوردار است و کارایی فرم  

فرم   است  60میزان  این    .سؤالی  آن  س  28فرم     پژوهش، در  والی 

الات آن دربرگیرنده چهار خرده مقیاس ؤگردیده است که س  استفاده 

  1-7الات  ؤس  می باشند.  آیتم  7هر یک از آنها خود شامل    ومی باشد  

ال  ؤاز س؛  مربوط به مقیاس علائم جسمانی و وضعیت سلامت عمومی

مربوط به مقیاس    21تا    15ال  ؤاز س  ؛مربوط به مقیاس اضطراب  14-8

اجتماعی عملکرد  س  ؛اختلال  مقیاس   22-28الات  ؤو  به  مربوط  نیز 

تمام گویه های پرسشنامه سلامت عمومی دارای   افسردگی می باشند.

هستند  4 وجود  .  گزینه  آزمون  این  برای  گذاری  نمره  شیوه  نوع  دو 

( صورت  به  ها  گزینه  که  است  سنتی  روش  یکی  (  1-1-0-0دارد. 

برابر   فرد  نمره  داده می شوند و حداکثر  بود.    28نمره  روش    خواهد 

-0دیگر نمره گذاری، روش لیکرتی است که گزینه ها به صورت )

داده می شوند 1-2-3 نمره  این روش در    (  با  نمره آزمودنی  حداکثر 

(.  در پژوهش  1379خواهد بود )لیندزی و پاول،  84پرسشنامه مذکور  

استفاده    حاضر لیکرت  روش  گلدبرگاز    1988  در  ویلیامز  و  شد. 

 853پایایی به روش دو نیمه کردن بـرای ایـن پرسشنامه را که توسـط  

بـود   شـده  تکمیـل  )  95/0نفـر  چان  کردند.  از  (  1985گزارش  پس 

روی   بـر  پرسشـنامه  ضریب   72اجرای  کنگ،  هنگ  در  دانشجو 

با استفاده از روش آلفای کرونباخ   همسـانی درونـی این پرسشنامه را 

پرایس)  93/0 و  رابینسون  قبلاً    103از  (  1986گزارش کرد.  بیمار که 

فاصله   به  نوبت  دو  در  که  خواستند  بودند  کرده  قلبی  ماه،    8سکته 

پرسشنامه سلامت عمومی را تکمیل کنند. تحلیل نتایج، ضریب پایایی 

داد.  0/  90 دست  به  نیز    را  ایران  سلامت در  پرسشنامه  پایایی  تقوی 

براساس   را  آلفای  سعمومی  و  کردن  نیمه  دو  بازآزمایی،  روش  ه 

پایایی   ضرایب  ترتیب،  به  که  داد  قرار  بررسی  مورد   93/0کرونباخ 

 را به دست آورد.   90/0و  70/0،

 

General Health Questionare 1- 

مصنوعی  هوش  های  فنا.ری  از  استفاده  پرسشنامه 

سنجش  (:  2025المعروف) برای  استاندارد  ابزار  پرسشنامه یک  این 

گویه است    22میزان استفاده از فناوری هوش مصنوعی است؛ دارای  

درچه ای تنظیم شده است. بر این أساس، دامنه   5که در طیف لیکرت  

پرسشنامه   این  در  میزان    110   22نمرات  پرسشنامه،  این  باشد.  می 

 نمره استفاده از فناوری را در یک مؤلفه، مورد ارزیابی قرار می دهد.  

  استفاده از فناروی های هوش مصنوعی   که  دهد  می  نشان  44  از  کمتر

فناروی   که  دهد  می  نشان  88  تا  45  بین  نمره ؛  است  پایین از  استفاده 

  دهد   می  نشان   89  از  بیشتر  نمره و    است   متوسط   های هوش مصنوعی

مصنوعی  که هوش  های  فناروی  از  این    بالا  استفاده  پایایی  است. 

پژوهش   در  با    Al-Maroof et al, 2025پرسشنامه  به   93/0برابر 

 دست آمد.  

آمده  دست  به  های  داده  تحلیل  و  تجزیه  آمار    جهت  بخش  در 

م  ییهاشاخص   ،یفیتوص مع  و  نی انگیمانند  .  شدگزارش    ار،یانحراف 

 ی بررس  یبرا  رسونیپ  یهمبستگ  بی از ضر  زین  یدر بخش آمار استنباط

سلامت   ینیبش یپ   ی چندگانه برا  ونیرسرگ  ل یتحل  و   رها یمتغ  ان یرابطه م

نرم افزار    26بدین منظور از نسخه  استفاده شد.    یروان و خودکارآمد

SPSS  .بهره گرفته شد 

 ها یافته

به دست   از تجزیه و تحلیل توصیفی داده های  بنابر اطلاعات حاصل 

در  آمده،   کنددگان  مشارکت  سن  استااندارد  انحراف  و  میانگین 

بوده است. بیشترین فراوانی شرکت   82/13و    66/24پژوهش حاضر،  

بودند) تحصیل  به  شاغل  کارشناسی  مقطع  در  نفر(؛    211کنندگان 

نفر(؛ همچنین،    16وکمترین فراوانی متعلق به مقطع دکترا بوده است)

 نفرشان، آقا بودند. 79نفر از مشارکت کنندگان، خانم و  291

های آمار استنباطی برای تحلیل  در گام بعدی، جهت استفاده از روش

-ترین این پیشهایی است و از مهمفرضها نیازمند بررسی پیشداده 

ها از هاست، جهت بررسی نرمال بودن داده ها، نرمال بودن داده فرض

نتایج   –کولموگروف  آزمون   که  است  گردیده  استفاده  اسمیرنوف 

 باشد. ، قابل ملاحظه می1این آزمون در جدول 



 (و همکاران یموریت) و سلامت روان در... یبر خودکارآمد یهوش مصنوع  ریتأث
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 اسمیرنوف -: نتایج میانگین و انحراف استاندارد و آزمون کولموگروف1جدول 

 سطح معناداری  Zآماره  انحراف معیار  میانگین  N متغیر
 ۱8/0 ۲3/۱ ۱3/۱۱ 40/67 370 سلامت روان 
 ۱4/0 ۱3/۱ ۲6/9 ۱۱/50 370 خودکارآمدی 

 

برای هیچ یک    Zبا عنایت به جدول فوق، از آنجایی که مقدار آماره  

نمی معنادار  پژوهشی  متغیرهای  )  از  نتیجه  (، میP  <  05/0باشد  توان 

می نرمال  متغیرها  نمرات  توزیع  که  پیشگرفت  و  نرمال  باشد  فرض 

رعایت   متغیرها  نمرات  توزیع  میبودن  لذا  و  است  از گردیده  توان 

 های پارامتریک برای بررسی پرسش پژوهش استفاده کرد. آزمون

، حاوی اطلاعات حاصل از ضریب همبستگی 2در این راستا، جدول  

فناوری   از  )استفاده  بین  پیش  متغیر  با  روان  و سلامت  خودکارآمدی 

 هوش مصنوعی( در دانشجویان می باشد. 

 : همبستگی بین خودکارآمدی و سلامت روان با میزان استفاده از فناوری هوش مصنوعی در دانشجویان مورد مطالعه 2جدول 

 ( 3) ( ۲) ( ۱) متغیر

   ۱ ( سلامت روان ۱)

  ۱ 39/0 ( خودکارآمدی ۲)

 ۱ 4۱/0 ۲7/0 ( استفاده از هوش مصنوعی3)

 

جدول   در  مندرج  اطلاعات  و   2بنابر  روان  سلامت  همبستگی 

سطح   در  مصنوعی  هوش  از  استفاده  میزان  با   01/0خودکارآمدی 

معنادار بوده است. بدین معنا که استفاده از هوش مصنوعی باس لامت  

و  مثبت  رابطه  مطالعه،  مورد  دانشجویان  در  خودکارآمدی  و  روان 

بر   مصنوعی  هوش  از  استفاده  تأثیر  ببرسی  جهت  دارد.  معناداری 

استفاده گردید و   از تحلیل رگرسیون  سلامت روان و خودکارآمدی 

 آورده شد.  3نتایج در جدول 

 سلامت روان و خودکارآمدی در دانشجویان( : تحلیل رگرسیون چندمتغیره)تأثیر استفاده از هوش مصنوعی بر 3جدول 

 سطح معناداری  F میانگین مربعات  مجموع مربعات  Df منبع تغییرات

 

 خودکارآمدی 

  ۲3/5۱0 ۲3/5۱0 ۱ رگرسیون 

46/۱۱ 

 

 36/44 48/۱63۲4 368 باقیمانده  00۱/0

  09/۱7۱05 369 مجموع 

 

 سلامت روان 

  39/۲484 39/۲484 ۱ رگرسیون 

۲8/۲3 

 

 78/۱۲4 ۱3/459۲0 368 باقیمانده  00/0

  58/5۲905 369 مجموع 

 

جدول فوق، حاکی از این نکته است که مدل رگرسیون اعمال شده  

توان از آن، استفاده نمود. بدین سان  معنادار بوده و می  0/ 05در سطح  

بر سلامت   فناوری هوش مصنوعی  از  استفاده  تأثیر  آنالیز  منظور  به  و 

بهره  چندگانه  رگرسیون  از  دانشجویان  در  خودکارآمدی  و  روان 

 ، گزارش گردید. 4گرفته شد که نتایج در جدول 

  



 1-15، صفحات 4، شماره 4شناسی انگیزش، رفتار و سلامت، دوره روان
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 : ضرایب میزان استفاده از هوش مصنوعی در رگرسیون چندگانه تأثیر بر خودکارآمدی و سلامت روان دانشجویان 4جدول 

 R 2R سطح معناداری  T خطای معیار  B متغیر

 ۱5۲/0 39/0 00/0 ۲5/۱7 ۲7/۲ 45/36 سلامت روان 

 ۱68/0 4۱/0 00/0 36/5 ۱5/5 ۲3/4۱ خودکارآمدی 

 

ضرایب   به  عنایت  با  و  ملاحظه  قابل  اطلاعات  از   Bبنابر  استفاده 

و   روان  سلامت  متغیر  هردو  بر  مصنوعی  هوش  بر  مبتنی  فناوری 

 .خودکارآمدی در دانشجویان، تأثیر معناداری دارد.

 گیریبحث و نتیجه

بررس با هدف  فناور  ریتأث   یپژوهش حاضر  از  بر    یمبتن  یهای استفاده 

مصنوع خودکارآمد  ی هوش  دانشجو  ی بر  روان  سلامت  انجام    ان یو 

  یهای ها نشان داد که استفاده از فناورداده   لیحاصل از تحل  جیشد. نتا

و سلامت روان    یخودکارآمد  ریبا هر دو متغ  یبر هوش مصنوع  یمبتن

معن و  مثبت  همچن  یاداررابطه  و  به توانسته   های فناور  ن یا  نیدارد  اند 

 ی نیبش یرا پ  انیو سلامت روان دانشجو  یخودکارآمد  یطور معنادار

بر هوش    ی مبتن  یهای آن است که فناور  انگر یحاضر ب  ی هاافته یکنند.  

 ییهاده یبلکه به پد  ستند،یفناورانه ن  ای یآموزش ییتنها ابزارها یمصنوع

و    یجانیه  ،یشناخت  یهابر سازه   توانندی که م  اند شده   لیتبد  یچندبعد

اثرگذار باشند. در واقع، استفاده هدفمند    زین   انیدانشجو  یشناختروان 

فناور م  یهایاز  توانمند  تواندی هوشمند  تسلط،  کنترل    ،یاحساس 

افزا  ی لیتحص  ی با فشارها  انیدانشجو  یو سازگار  یشناختروان    ش یرا 

 سلامت روان آنان را فراهم سازد. ود بهب نهیزم قیطر  نیدهد و از ا

  یمبتن  یهای نخست پژوهش حاضر نشان داد که استفاده از فناور  افتهی

مصنوع هوش  خودکارآمد  یبر  و    انیدانشجو  یبا  مثبت  رابطه 

همسو است که   ی متعدد  یهاپژوهش   ج یبا نتا  افته ی  ن یدارد. ا  یمعنادار

فناور ارتقا  یهای نقش  در  را  توانمند  یهوشمند  و    یاحساس 

 Das & Sarkar, 2025; Hajizadeh)اند  کرده   د ییتأ  یفرد  یستگیشا

et al., 2025; Xu et al., 2024)ه یبه نظر  توانی م  افتهی  نیا  نیی. در تب  

اجتماع  یشناخت خودکارآمد  یـ  که  کرد  اشاره  از   یکیرا    یبندورا 

م  ی شناخت  یهاسازه   نیترمهم انسان  بر عملکرد  اساس داندیمؤثر  بر   .

از   ط یاحساس تسلط بر مح وادراک کنترل  ت،ی تجربه موفق  ه،ینظر نیا

  ی مبتن  ی های هستند. فناور  یخودکارآمد  یریگعوامل شکل  نیترمهم

مصنوع هوش  تسه  یبر  فور  ،یریادگی  ندیفرا  لیبا  بازخورد   ، یارائه 

افزا  ده ی چیپ  ف یتکال  یسازساده   ی طیبه اطلاعات، شرا  یدسترس  شیو 

م فراهم  دانشجو  کنندیرا  وظا  انیکه  قادرند  کنند   فیاحساس 

موفق  یلیحصت با  را  چن  یشتری ب  ت یخود  در  دهند.   ، یطیشرا  ن یانجام 

شا توانمند  یستگیاحساس  تقو  یو  خودکارآمد  تیفرد  و   ی شده 

 .(Gibson et al., 2023) ابدییم شیافزا

دارد    یپژوهش هوانگ و همکاران همخوان  جیبا نتا  نیهمچن  افتهی  نیا

خودکارآمد داد  نشان  مستق  یکه  پ  یمیرابطه  و    یلیتحص  شرفتیبا 

هنگام(Hwang et al., 2021)دارد    یآموزش  تیموفق که   ی. 

ابزارها  ان یدانشجو مصنوع  یمبتن  ی از  هوش    ت یریمد  ی برا  یبر 

م  یلیتحص  یزیربرنامه   ا یها  داده   ل یتحل  ،یریادگی   کنند، یاستفاده 

موفق تجربه  افزا  یل یتحص  یهات یاحتمال  آنان  ا  ابد ییم  شیدر    ن یو 

خودکارآمد  هاتیموفق احساس  خود  نوبه  تقو  یبه  . کنندیم  تی را 

ا بر  ن  رایم  ن، یافزون  جومانا  دانش   دیتأک   ز یو  که  و  کردند  آموزان 

احساس خودکارآمد  یانیدانشجو با    مواجهه دارند، در    ی بالاتر  یکه 

مؤثرتر  یلیتحص  یهاچالش م  یعملکرد   & Meera)  دهندینشان 

Jumana, 2021)بنابرا م  یهایفناور   ن، ی.  طر  توانندیهوشمند    قی از 

موفق  تیتقو پ   تیتجربه  کاهش    نه یزم  ،یآموزش  فیتکال  یدگیچیو 

 را فراهم سازند.  یخودکارآمد یارتقا

روان  از تب   افتهی  نیا  توانیم  زین  یشناخت  یشناسمنظر  کرد.   نییرا 

 ان یدانشجو  ی از بار شناخت  ی بخش  یبر هوش مصنوع   ی مبتن  ی هایفناور

م کاهش  م  دهندیرا  کمک  آنان  به  ذهن  کنندیو  منابع    ی شتری ب  یتا 

 Shin)داشته باشند    اریو حل مسئله در اخت  یریگم یتصم  ل، یتحل  یبرا

et al., 2023)ییابزارها  کندیکه دانشجو احساس م  ی. در واقع، زمان 

اخت م  اریدر  که  دشوار  یبخش  توانند یدارد  را   یریادگی  ی های از 

 کندیم  دایپ  یآموزش  طیبر مح  یشتریکنند، احساس تسلط ب  تیریمد

ا تدر  ن یو  به  تسلط  توانا  جیاحساس  به  باور    ل یتبد  یفرد  ی هاییبه 

پژوهش حاجشودیم همک  زاده ی.  از    زین  ارانو  استفاده  که  داد  نشان 

مصنوع  یابزارها زبان  یهوش  د  یمولد  سواد  از    تواندیم  تال یجیو 



 (و همکاران یموریت) و سلامت روان در... یبر خودکارآمد یهوش مصنوع  ریتأث
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انگ  یرفتارها  ، یخودکارآمد  ش یافزا  قیطر و  را    ی فرد  زشیسازنده 

 .(Hajizadeh et al., 2025) کند  تیتقو

فناور  گرید  افتهی از  استفاده  نشان داد که    یمبتن  یهای پژوهش حاضر 

  ی رابطه مثبت و معنادار  ان یبا سلامت روان دانشجو  ی بر هوش مصنوع

ا نتا  افتهی  نیدارد.  متعدد  جیبا  نقش    یمطالعات  بر  که  است  همسو 

کاهش    ی هایفناور  یتیحما و  روان  سلامت  بهبود  در  هوشمند 

 ;Salcedo et al., 2023)اند  کرده   دیتأک   یشناختروان   یفشارها

Thakkar et al., 2024; Zhong et al., 2024)تب در    افته ی  ن یا  نیی . 

متعدد   یبا فشارها   لیدر دوران تحص  ان یکرد که دانشجو  ان یب  توانیم

شغل  یاجتماع  ،یاقتصاد  ،یلیتحص ا  یو  و  هستند  فشارها   نیمواجه 

تهد  تواند یم را  آنان  روان  . (Wang et al., 2023)کند    دیسلامت 

  ف، یانجام تکال  ل یتسه  ق یاز طر  یبر هوش مصنوع   یمبتن  ی هایفناور

افزا  تیریمد ابهام در    یبه منابع آموزش  یدسترس  شیزمان،  و کاهش 

تنش   یبخش  توانندیم  ،یریادگی  ندیفرا را    انیدانشجو  یروان  یهااز 

 کاهش دهند. 

بر هوش    یمبتن  ی هاباتژونگ و همکاران نشان داد که چت   پژوهش

افسردگ  یمصنوع و  اضطراب  علائم  کاهش  قابل    یاثربخش  یدر 

سالسدو و همکاران   ن، ی. همچن(Zhong et al., 2024)دارند    یتوجه

روا مرور  ب  ییدر  فناور  انیخود  که  هوش    یمبتن  یهایکردند  بر 

تشخ   توانندیم  یمصنوع با   یریشگیپ  ص، یدر  مرتبط  مداخلات  و 

مؤثر نقش  روان  . (Salcedo et al., 2023)کنند    فایا  یسلامت 

ن  یهاافتهی حاضر  فناور  دگاه ید  نیا  دیمؤ  زیپژوهش  که    یهای است 

م هدفمند،  استفاده  صورت  در  حما  ینوع  توانندیهوشمند،   ت یمنبع 

روان   یشناخت هنگام  انیدانشجو  یبرا  یشناختو  فرد    یباشند.  که 

اخت  ییابزارها  کندیم  ساحسا م  اریدر  را در حل    توانند ی دارد که  او 

تحص مد  یلیمسائل  سطح   یاری  یآموزش  فی وظا  تیریو  کنند، 

درماندگ و  کاهش  ادراک   یاضطراب  امن  افتهیشده  احساس    ت ی و 

 .ابدییم شیافزا یشناختروان 

دارد که    یو همکاران همخوان  ی با پژوهش ل  ن یحاضر همچن  ی هاافتهی

سامانه  از  استفاده  داد  در    تواند یم  ی بر هوش مصنوع  یمبتن   ی هانشان 

 Li et)کند    فا یا  ینقش مؤثر  انیدانشجو  یشناختبهبود مشکلات روان 

al., 2023)ا بر  افزون  که    ن،ی.  داد  نشان  همکاران  و  هائو  پژوهش 

مصنوع  یبتنم  یهایفناور هوش  مداخلات   توانند یم  یبر  در 

  ی طیمح  یآنان با فشارها  یسازگار  شیو افزا  انیدانشجو  یشناختروان 

باشند   ا(Hao et al., 2025)مؤثر  بر  م  ن ی.  که    توان یاساس  گفت 

مصنوع احساس    ، یهوش  است  قادر  آگاهانه،  استفاده  صورت  در 

دهد و    شیافزا  ان یشجورا در دان  یو توانمند   د یام  ،یشناختکنترل روان 

 سلامت روان آنان را بهبود بخشد.  قیطر  نیاز ا

م  یهاافتهی  گر،ید  یسو  از نشان  حاضر  که   دهدی پژوهش 

  ان یرابطه م  نیی مهم در تب  یاز سازوکارها  ی کیاحتمالاً    یخودکارآمد

و سلامت روان است.   یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهای استفاده از فناور

نت  ی انیدانشجو در  فناور  جه یکه  از  احساس    یهای استفاده  هوشمند 

چالش   کنند،یم  دای پ  یشتریب   یتوانمند  با  مواجهه  در    ی هامعمولاً 

اجتماع  یلیتحص انعطاف  زین  یو   یشتریب  یشناختروان   یریپذاز 

هستند   ا(Amaral et al., 2024)برخوردار  مد  نی.  در    ت یریافراد 

فشارها  ها،جان یه با  مقابله  و  اضطراب  عملکرد    یطیمح  ی کنترل 

ارتقا دهد.    اسلامت روان آنان ر  تواندی امر م  ن یدارند و هم  یترموفق

پورس پورس  د یپژوهش  متغ  زین   د یو  که  داد    یشناختروان   ی رهاینشان 

با احساس توانمند به عنوان عوامل    توانندیم  یو کنترل فرد  یمرتبط 

روان   یمحافظت مشکلات  برابر  کنند    یدر   & Pourseyed)عمل 

Pourseyed, 2021)کرد   ان یو همکاران ب  ی پژوهش موسو  ن، ی. همچن

و کاهش احساس    یروان  یبا بهبود سازگار  یمدخودکارآ  شیکه افزا

 .(Mousavi et al., 2025)همراه است   یناتوان

ا  با با  یهاافته ی  ن، یوجود  ماه  دیپژوهش حاضر  گرفتن  نظر  در    ت یبا 

فناور مصنوع  ی مبتن  ی های دوگانه  هوش  اگرچه   ریتفس  یبر  شود. 

ا از  متعادل  و  هدفمند  ارتقا   تواند ی م  هایفناور  نیاستفاده    ی موجب 

خودکارآمد و  روان  افراط  ی سلامت  استفاده  اما  و   یگردد، 

اسوابسته  ممکن  آنها  از  داشته    زین  یمنف  یامدهای پ  تگونه  همراه  به 

. (Messeri & Crockett, 2024; Webb et al., 2023)باشد  

به کاهش تفکر   تواندیهوشمند م  یهای از حد به فناور  ش یب  ی وابستگ

تضع  ،یانتقاد و  مستقل  مسئله  حل  مهارت  انسان  فیافت    یتعاملات 

همچن شود.  ا  ییهای نگران  ن، یمنجر  نادرست،  اطلاعات   ت ی مندرباره 

 ,.Bengio et al)مطرح شده است    ز ین  یتمیالگور  ی ریها و سوگداده 

2025; Iqbal et al., 2025)ی های آنچه در استفاده از فناور  ن،ی. بنابرا  

بلکه    ست، یاستفاده ن  زان یدارد، صرفاً م  ت یاهم  یبر هوش مصنوع  یمبتن

 . هاستی فناور نیاستفاده از ا وه یو ش  یهدفمند ت،یفیک 
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همچن  پژوهش م  نی حاضر  روان   دهدینشان  آثار  درک   یشناختکه 

و    یتوجه به بستر فرهنگ  ازمندین  یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهایفناور

ا  یاجتماع از  محهاستیفناور  نیاستفاده  در   ی دانشگاه  یهاطی. 

موجب    ریاخ  ی هاهوشمند در سال  ی گسترش استفاده از ابزارها  ران،یا

شده است   ی و تعاملات آموزش  یری ادگیوه  ی در ش  یاگسترده   راتییتغ

(Shafiei, 2022; Zadeh, 2022)ا هم    توانندیم  رات ییتغ  نی. 

کنند    جاد یآموزش و سلامت روان ا  ت یفیک   ی ارتقا  ی برا  ییهافرصت

هم چالش  اجتماع  یشناخت  یسازگار  یبرا  ییهاو  به    انیدانشجو  یو 

نشان داد که    زیو همکاران ن   یمیرح  یهمراه داشته باشند. پژوهش مغان

 ییدهایتهد  توانند یمثبت، م  ی هاتی علاوه بر ظرف  تال یجید  ی هایفناور

 Maghani Rahimi)کنند    جادیا  یو اجتماع  ی سلامت روان شهر  یبرا

et al., 2026)و آموزش نحوه استفاده    تالیجیتوسعه سواد د  ن،ی. بنابرا

فناور  ح یصح ضرورت  یهای از  مح  یاساس  ی هوشمند،   یهاط ی در 

 . شودیمحسوب م یدانشگاه

همانند سا  پژوهش با محدودپژوهش  ریحاضر  بود.   ییهات یها  همراه 

داده  آنکه  ابزارهانخست  اساس  بر    یآورجمع   یخودگزارش  یها 

سوگ احتمال  و  همچن  یدهپاسخ  یریشدند  داشت.  جامعه   نیوجود 

دانشجو به  محدود  تعم  یهادانشگاه   انیپژوهش  و  بود  تهران   میشهر 

سا  جینتا اجتماع  یهنگفر   ،یسن  یهاگروه   ریبه  احت  دیبا  یو    اط یبا 

گ  اردیصورت  بر  علاوه  بررس  یمقطع  تی ماه   ن، ی.  امکان   ی پژوهش 

را محدود ساخت. تفاوت سطح مهارت    رها یمتغ  انیم  ق ی دق  یروابط علّ

م  تالیجید فناور  انی دانشجو  ییآشنا  زانیو  هوش    یمبتن  یهای با  بر 

 اثرگذار باشد.  ج یبر نتا  توانستیم زین یمصنوع

  یشیو آزما  یطول  یهااز طرح  نده ی آ  یهادر پژوهش   شودیم  شنهادیپ

روان   ترق یدق  یبررس  یبرا هوش    یمبتن  یهایفناور  یشناختاثرات  بر 

همچن  یمصنوع شود.  متغ  یبررس  نیاستفاده  و   یانجیم  یرهاینقش 

د  گرلیتعد سواد   ،یاجتماع  ت یحما  ،یآورتاب   تال، یج یمانند 

مهارت   یلیتحصاضطراب    ،یامقابله   یهاسبک  جان یه  میتنظ  یهاو 

 یخودکارآمد  ،یهوش مصنوع  انیروابط م  ترق یعم  نییبه تب  تواندیم

اجرا  کند.  کمک  روان  سلامت  م  یو  در  آموزان، دانش   ان یپژوهش 

قابل  تواندیم  زین  یاجتماع   یهاگروه   ری کارکنان و سا  ت یدر گسترش 

 مؤثر باشد.  جینتا میتعم

دانشگاه   یضرور عالاست  آموزش  مراکز  و   یبرا  ییهابرنامه  یها 

د  یارتقا صح  تالی جیسواد  استفاده  آموزش  اخلاق  حیو  از   یو 

  توان یم  نیکنند. همچن  یطراح  یبر هوش مصنوع  یمبتن  یهایفناور

ابزارها مشاوره   یاز  خدمات  ارائه  در   تیحما  ،یاهوشمند 

 ن یبهره گرفت. تدو  انینشجودا  یری ادگی  ندیفرا  لیو تسه  یشناختروان 

از   ی برا  یآموزش  یهادستورالعمل هدفمند  و  متعادل  استفاده 

  های فناور  ن یبه ا  یافراط  یاز وابستگ  تواند ی م  زیهوشمند ن  یهایفناور

زم  یریجلوگ و  خودکارآمد  ی ارتقا   نهیکرده  و  روان    یسلامت 

 را فراهم سازد. ان یدانشجو

 منافع  تعارض

 . هیچ تعارض منافعی وجود نداشت بین نویسندگان

 مالی حامی

 . انجام شدبا هزینه شخصی  بدون هیچ حمایت مالی و پژوهش این 

 اخلاقی  ملاحظات

نمونه  برای  پژوهش  ضرورت  و  اهمیت  مطالعه،  این  و  در  تشریح  ها 

حفظ  محرمانگی،  رازداری،  مانند  اخلاقی  ملاحظات  رعایت  درباره 

ها، آزادی جهت شرکت در پژوهش و انصراف از آن و حریم نمونه 

 . غیره به آنان اطمینان داده شد

 مشارکت نویسندگان 

 .نویسندگان این مقاله با یکدیگر مشارکت داشتند

 تشکر و قدردانی 

 ی اریو    یکه در مراحل پژوهش همکار  یافراد  یاز تمام  لهیوس  نیبد

 .شودیو تشکر م  رینمودند تقد
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