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 چکیده
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Abstract 

This study aimed to explore women’s narratives of their lived experiences in maintaining a healthy lifestyle in high-stress 

environments. Using a qualitative approach and thematic analysis, data were collected through semi-structured interviews 

with 16 women residing in Tehran who were experiencing stressful life circumstances. Participants were selected 

purposively, and data collection continued until theoretical saturation. All interviews were transcribed verbatim and analyzed 

using NVivo software. Findings revealed three main themes: (1) Environmental and psychological challenges such as 

occupational stress, family tensions, financial anxiety, and emotional exhaustion; (2) Strategies for maintaining health 

including physical self-care, emotional regulation, spirituality, and social support; and (3) Motivational and sustaining 

resources such as the role of children, goal setting, and internal motivation. Women employed a mix of individual and social 

strategies to maintain health-promoting behaviors. The study highlights that maintaining a healthy lifestyle for women in 

high-stress contexts is a multidimensional process shaped by individual, social, and cultural factors. Effective health 

interventions should address women’s contextual challenges and resources with a supportive and grounded approach. 
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 مقدمه 

  ز یعنوان  بلکه به   شود، یشنا  ه م  یفرد  یزندگ  ت یفیک   ی ارتقا  یاز ارکان اساس  ی کیعنوان  تنها به سالد نه   یمعاصر، مفهوم س ز زندگ  یا یدر دن

(. س ز WHO, 2020مطرح است    زیپرتنش ن  یهاط یاز م   یناش  یهاو چالش  ،یشنا  مزمن، ا  لالات روان   یهایماریضرورت در مقابله با ب

پر طر، و مراق ت    یترک رف ارها  ،یمنرد،  واب کاف  ی بدن  تیمناسب، فعال  ه یتغذ  ریم ور نرسلامت   یاز رف ارها  یاسالد شامل مجموعه   یزندگ

  ن ی(. با اSchroeder, 2007کنند    یریهلوگ  یو روان  یهسم  یهای ماریب  دی تشد  ایاز بروز    توانند یم  گریکدیاز سلامت روان است که در تعامل با  

  ی هازنان که اغلب نقش انیدر م ژه یومواهه است، به  ی پرتنش با موانع م عدد  یو روان یاه ماع یدر بس رها یس ز زندگ نیو تداوم ا تخاذحال، ا

 (.Artazcoz et al., 2004را بر عهده دارند   یو مراق   یاه ماع ،یشغل  ،یچندگانه  انوادگ

م  یهاطیم  م عدد  توانندیپرتنش  عوامل  فشارها  یشامل  اق صاد  ،یشغل  ی چون  روان  ،ی یهنس  یهای نابرابر  ،یمشکلات   ،یکیز یف  ای  ی شونت 

زنان اثرگذار باشند و هد   یو روان یبر سلامت هسم دیصورت مس قهد به   توانندیها متنش  ن یباشند. ا یو تعارضات  انوادگ یمراق   یهات یمسئول

(. مطالعات نشان  Marmot & Bell, 2012م ور گردند   سلامت   یمانع از تداوم رف ارها  ،یو روان  یمال  ،یزمان   یهات یم دود  جاد یا  قیراز ط

ها  آن  یو س ز زندگ  دهندیمراق ت از  ود را از دست م یلازم برا یانره ا یا  صاص زمان  ییاز زنان توانا یار یبس ،یطیشرا ن یاند که در چنداده 

 (.King et al., 2012  کندیم  دایناسالد سوق پ  یالگوها یسوبه 

از مردان   ش یبازدارنده وهود دارد، زنان ب  یفرهنگ  ی هنجارها  ا ینابرابر به منابع،    یدس رس  ،ی یهنس  ضیمانند ت ع  یسا  ار  ی که فشارها  یهوامع  در

 شخصزنان شاغل انجام شد، م  انیدر م  ی ودمراق     یرف ارها  نهیکه در زم  یا ناسالد قرار دارند. بر اساس مطالعه  ی در معرش مخاطرات س ز زندگ

سالد    هی تغذ  ا ی  یبدن  تی انجام فعال  یبرا  یکاف  زه یانگ  ایفرصت    ،ی انوادگ  یهات ی و مسئول  اد یز  یبار کار  لدلیبه   کنندگانشرکت  از   ٪۶۵شد که  

از    زیاز ا  صاص وقت به  ود ن  یو احساس گناه ناش  یاه ماع  تین ود حما  ،یاق صاد  یفشارها  نی (. همچنKouvonen et al., 2013ندارند  

 (. Bennett et al., 2013  کنندیم جادیسالد مانع ا یس ز زندگ یریگشکل  ریهس ند که در مس یعوامل لههم

اند  . مطالعات نشان داده کنندی ود اس فاده م  یو روان  یحفظ سلامت هسم  یبرا   یگوناگون  یامقابله   ی و راه ردها  یزشیزنان از منابع انگ  ان، یم  نیا  در

  ی برا  ندر زنا  زه یانگ  تیبه تقو  تواندیم  یفرد  یهانقش  فیو بازتعر  یجیتدر  یگذارهدف   ت،یمراق ه، معنو  ،یاه ماع  تیاز حما  یریگکه بهره 

روزمره    ات یتجرب  یو بازساز  یپردازت یصورت نا ودآگاه از روازنان به   نی(. همچنUchino, 2009سالد کمز کند    یاز س ز زندگ  یرویپ

  ت سلام  تی دادن به هواز ارکان سا ت  یک ی  دارشناسانه،یپد  دگاه یکه از د  یندیفرآ  کنند؛یم ور  ود اس فاده مسلامت   یهامعنا دادن به تلاش   یبرا

 (. Frank, 1995  شودی پرتنش م سوب م طیدر شرا

و    س هیداش ه و کم ر به تجربه ز  یکم  یکردیمطالعات رو  نیسالد انجام شده، اغلب ا  یکه در حوزه س ز زندگ  یم عدد  یهاوهود پژوهش   با

 ،یاز الزامات فرهنگ  ده یچ یپ  یکه در آن زنان با باف   ران،یا  ری اص نر  یفرهنگ  ی هانه یدر زم  ژه یواند. به پرتنش پردا  ه  ی هاط یزنان در م   یدرون

حفظ سلامت پردا  ه باشند. از    یتلاش برا  ریزنان از مس  یهات یوهود دارد که به روا  یاندک   یفیک   یهااند، پژوهش مواهه   یو اق صاد  ی انوادگ

 .شودیروزمره احساس م ی هاسالد در دل چالش  یزنان از حفظ س ز زندگ س ه یدر تجارب ز  ق یبه کاوش عم یم رم ازین  رو،نیا

 ی فیک  کردیپژوهش با رو  ن یاست. ا  یپرتنش شهر  یسالد در بس رها  یحفظ س ز زندگ  یزنان از تلاش برا  یها تیروا  یمطالعه، بررس  نیا هدف

 ی زشی انگو منابع    ،یشنا  و روان   یطیموانع م   ،یامقابله   ی تا از  لال گف ار زنان، راه ردها  کندیتلاش م  اف هیسا  ارمه ین  ی هاو با اس فاده از مصاح ه 
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با ت ل  کوشدیم  قی ت ق  نیا  نیکند. همچن  ییم ور را شناساسلامت   یمؤثر در تداوم رف ارها س ز   ییایاز پو  یمفهوم  یمدل  ها،ت یروا  نیا  لیتا 

 باشد.  یاه ماع  یهایگذار است یو س یمدا لات فرد یبرا  ییم نا تواندیزنان ت ت فشار ارائه دهد که م انیسالد در م یزندگ

  ی صداها  شدنده یشن  یبرا  یبلکه بس ر  کند،یزنان را فراهد م  یو روان  یاه ماع  طیشرا  ترق یتنها امکان فهد عمنه   س ه یتمرکز بر تجربه ز  ر،یمس  نیا  در

  ت یوضع رکاند، دکرده  دیتأک  یحوزه سلامت اه ماع پردازانه یگونه که نرر. همانسازدیکلان سلامت فراهد م یهایزیر اموش آنان در برنامه 

ها، تنش و مقاومت،  که در دل آن   ییهااست؛ داس ان  یزندگ  یهاداس ان   دنیشن  ازمندیبلکه ن  شود،یحاصل نم  یکم  یهاشا ص   قیسلامت تنها از طر

 (.Williams, 2000زمان حمور دارند  طور هد و شکست و اس مرار به  د، یرنج و ام

  ، یرونیب   یهافشارها، و چالش   ها،ت یکه با وهود م دود  یاز زنان  ییهاها؛ داس انداس ان   نیروشن سا  ن ا  یاست برا  یپژوهش حاضر تلاش  رو،نیازا

ارزش   تنهانه   هات ی روا  ن ی. فهد اابندیروزمره ب  یسلامت در زندگ  ی برا  داریپا  ییاند تا از هسد و روان  ود مراق ت کنند و معناهمچنان در تلاش 

 شده است.  ده ی شان کم ر شنتجربه  ی که صدا یزنان یاست در ههت توانمندساز یگام ،یدارد، بلکه از منرر انسان یعلم

 شناسیروش

ا برا  یزنان درباره   ی هات یبهره گرف ه شد تا روا  ز یتمات  ل یبا روش ت ل  یفیک   کرد یپژوهش از رو  ن یدر  سالد در    ی حفظ س ز زندگ  ی تلاش 

پژوهش در شهر تهران و    نیبود. ا  یفیک   یهاداده   لیت ل  قیزنان از طر  یس ه یتجارب ز  قیمطالعه، فهد عم  نیشود. هدف ا  یپرتنش بررس  یهاطیم 

 انجام شد.  140۳در سال 

با اس فاده از روش نمونه   مطالعه ( انجام شد. در  لاتیتأهل، شغل و سطح ت ص  تیتنو   از نرر سن، وضع  نهیشیب  اریهدفمند و با مع  یریگحاضر 

حال تلاش    نی اند و در ع( را داش ه یاه ماع  ای  ی انوادگ  ،یپرتنش  اعد از فشار کار  یهاط یدر م   یزندگ  یزن ساکن تهران که تجربه  1۶مجمو   

به مشارکت،   لیکنندگان پژوهش ان خاب شدند. ملاک ورود به پژوهش شامل تماعنوان مشارکتداش ه باشند، به   یسالم  یس ز زندگ  اندکرده 

 پرتنش بود.   طیسال تجربه در م   زیها و حداقل تجربه  انیب  ییتوانا

کنندگان ا ذ  آگاهانه از شرکت  یک    نامهت یها، رضااز شرو  مصاح ه   شی شدند. پ  ی گردآور  یفرد  اف هیسا تمه ین   یهامصاح ه   قیاز طر  هاداده 

به آن   دیگرد اطم  یم رمانگ  یها درباره و  به داده شد. مصاح ه  نانی اطلاعات  توافق طرف  یصورت حمورها  انجام شد و هر    نیو در مکان مورد 

و    ،ی یمنابع حما  ،یامقابله   یروزمره، راه ردها  یهاچون چالش  یی. سؤالات مصاح ه حول م ورهادیبه طول انجام  قهیدق  ۷0تا    4۵  نیب  اح همص

مفهوم    چیه  گریکه د  یزمان  یعنی  افت؛یادامه    یبه اش ا  نرر  دنیها تا رسداده   یشدند. گردآور  یطراح  یو روان  یها از سلامت هسمادراک آن 

 .شدیها اس خراج نم از مصاح ه  یدیهد

  ه، یاول یکدها  دیها، تول با داده  ییشامل مراحل آشنا  لیت ل ندی( اس فاده شد. فرا200۶براون و کلارک   زیتمات  لیها از روش ت لداده  لیت ل یبرا

با اس فاده از  و یسازاده یواهه پبه صورت واهه ها به مصاح ه یها و نگارش گزارش بود. تمامتد  یگذارو نام  فیها، تعرتد  ینیها، بازب تد  یوهوهست

  هااف هیاع  ار    ،یمکرر و مشاوره با همکار پژوهش  ینیبازب  یهاتلاش شد با اس فاده از روش  ل، یشدند. در طول ت ل  ل یت ل  12نسخه    NVivoافزار  نرم

 شد. یبررس یکدن یشد و توافق ب یکدگذار یصورت موازها توسط پژوهشگر دوم به از داده  یبخش ،ییایپا ت یتقو  یبرا  ن،ی. همچنابدی شیافزا

 هایافته

 یو روان یطیم  ی هامممون اول: چالش 
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داش ند.    تی کار شکا ط یمداوم م  ین ود زمان اس راحت و فشارها ،یشغل  یهات یمسئول ادیکنندگان از حجد زاز مشارکت ی اری: بسیکار یفشارها

 سفشارها اغلب با احسا  نیبخوابد.« ا   وامی فقط م  مونه،یبه  ودم نم  یدگیرس  یبرا  یرمق  گهید  گردم،یاز م ل کار برم  یها گفت: »وق از آن  یکی

 همراه بود.  یزگیانگیتعارش نقش و ب ،یفرسودگ

 یکیسالد بود.    یحفظ س ز زندگ  یاز موانع اصل  گرید  یکی  یمراق    نیسنگ  یهات ی: تجربه ا  لافات درون  انواده و مسئولی انوادگ  یهاتنش 

 ورزش باشد؟« ای دیها با منه، چطور ان رار دارم به فکر ره ونه و بچه  یو همه کارا کنهینم یکمک چی همسرم ه یاز زنان اشاره کرد: »وق 

بالا اهازه   یهانه یکنندگان اذعان داش ند که هزاز مشارکت  یاریتکرار شد. بس هات ی شدت در روابه  زین یاق صاد تیاز وضع ی: نگرانیمال اضطراب

 ست!«  ونه  دیهف ه  ر ه یاندازه  وگا یکلاس  ه ی نهیها: »هزاز آن  یکیقول بپردازند. به  حیتفر  ایکه به  وراک سالد  دهدینم

  د یبا  شهیداشت: »هم  ان یها باز آن   یکیسخن گف ند.    ی و فرد  ی انوادگ  ،یکار  یهانقش   ن یب  یکننده بارها از ناهماهنگزمان: زنان شرکت   تعارش

 رو ان خاب کند. معمولاً  ودم آ ر صفد.«  یکیو  ودم  یدارکار، بچه  نیب

فرسودگ  یذهن  ی س گ ب  یروان  ی:  س گی روان  یو  د  ،ی وابی مداوم،  از  تمرکز  نداش ن  رف ارها  یعوامل  گریو  که حفظ  دشوار    ی بود  را  سالد 

 درست ندارم.« هیتغذ  ایورزش  ی برا یازه یانگ چ یروز تموم شه... ه  وامی کنندگان گفت: »فقط ماز مشارکت یکی. سا تیم

گفت: »اگه    یکی.  داندیم  ی ود واه  یبه  ود را نوع  یدگیزنان اشاره کردند که فرهنگ حاکد، رس  ی: بر یو اه ماع  یفرهنگ  یهات یم دود

 !«؟یگذاش  یات رو با ک بچه  پرسنیبه باشگاه برم، همه م

از   یکی حفظ سلامت ذکر شد.    ریدر مس  یهد  یعنوان موانعبه   زین  یعاطف  یهاب ران   ای  زان،یاز دست دادن عز  ، یماری: تجربه بیشخص  یهاب ران

 مراق ت از  ودم.« یشد؛ ح  یمعنی برام ب زیچها گفت: »بعد از فوت مادرم همهآن

 فشار ط یحفظ سلامت در شرا ی دوم: راه ردها مممون

 واب منرد   ایآب،    دن ینوش  ،یرواده یاند با اقدامات ساده مانند پتلاش کرده   ها ت یکنندگان با وهود م دوداز مشارکت  ی: بر ی هسم  ی ودمراق  

 .«دتا به ر بخواب ذارمیرو زود کنار م یها گوشکه شب  نهیا کند،ی ودم م یکه برا یاز زنان گفت: »حداقل کار یکیبه سلامت  ود توهه کنند. 

مطرح شد.    یکاهش فشار روان  ی برا  یعنوان راهبه   ق یتنفس عم  نیتمر  ا یمانند نوش ن احساسات، گف گو با دوس ان    ییهای: اس راتژیجانیه  دیتنر

 تا س ز بشد.« سدینوی درمانگرم؛ هر شب مکرد: »دف ر  اطراتد شده روان  انیکننده بمشارکت زی

از   یکی  یگف ه  ود فراهد کنند. به  ی برا یش ر یزمان ب ،یرضروریبرنامه روزانه و حذف امور غ دیاند با تنرزنان توانس ه  ی: بر فیوظا  یبندت ی اولو

 ترها رو اول انجام بدم.«گرف د مهد  ادیالان  یانجام بدم، ول  واس دیهمه کارها رو با هد م  ل یها: »اواآن

دعا شرو     ه یگفت: »هر روز ص ح با    یکی مطرح شد.    رو یعنوان من ع آرامش و ناز زنان به   ی اریبس  ت یو مراق ه در روا  ش یایو مراق ه: دعا، ن  تیمعنو

 ت مل فشارها.«  یدارم برا ی سپر دفاع هی کندی. حس مکندیم

حما  اس فاده  دریاه ماع  تیاز  دوس ان،  انواده    تیحما  افتی :  راهکارها  یکی  زین  نیآنلا  یهاگروه   ایاز  به   ی از  بود.  از    یک یقول  مهد 

 .« دنیم زه یها بهد انگ. اوندیذاریهامون رو به اش راک مکه هر روز تجربه  دیدار یگروه تلگرام هیکنندگان: » مشارکت

ها  کنند. »شب   فی ود را بازتعر  یاند س ز زندگکرده   یدر عادات روزمره، سع   یجیتدر  راتییتغ  جادیزنان با ا  ی: بر  یس ز زندگ  فیبازتعر

 بود. نه یزم نیمعنادار در ا یهاقول از نقل یکیتر شدم« و حداقل با  ودم مهربون  کندیدرست م ی ونگ ی غذا ذارم،ی رو کنار م یگوش

 ی بخشو تداوم  یزشیسوم: منابع انگ مممون
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حس    ورم،یهف ه سالد غذا م  هی  یگفت: »وق   یکیاز مراق ت از  ود اشاره کردند.    یکنندگان بارها به لذت درون: مشارکتیدرون  یهازه یانگ

 باارزشه.« یل یحس برام   نی. اترمیقو کندیم

دوس د با دو تا بچه همچنان    ندیبیم  ی. »وق گرف ندی الهام م  یارسانه   یهات یشخص   یموفق اطراف  ود و ح   یبخش: زنان از الگوها الهام   ی الگوها

 .«توندیمند م گدیبا  ودم م کنه،یورزش م

  د ی. بانهی رو ب    ماری س ه و ب   یم مادربچه    وامی. »نمرندیگیم  ی اطر فرزندانشان هد کردند که سلامت  ود را به   انیاز زنان ب  یاریفرزندان: بس  نقش

 باشد.« یبراش قو

 دارم،یکه برم   یکیبود. »هر قدم کوچ  یزشیمنابع انگ   گر یاز د  شرفتی پ  ری ود در مس  ن ی ود، تمرکز بر نقاط قوت و ت س  رشینفس: پذعزت  ت یتقو

 سالد  ورده باشد.«  ی وعده غذا ه یاگه فقط  یح  زند؛ی  ودم دست م یبرا

از فردا    گدیاز زنان گفت: »نم  یکیسالد داشت.    یدر اس مرار رف ارها  ینقش مهم  ی ابیاهداف کوچز و قابل دس   ن یی: تعیجیتدر  یگذارهدف 

 کامل؛ فقط شرو  کردم با حذف نوشابه.« دیره

 گیرینتیجه بحث و 

که    کنندیرا تجربه م  یو سا  ار  یاه ماع  ،یروان  یهااز چالش   یفیپرتنش، ط  یهاط ی نشان داد که زنان در مواههه با م   یفیمطالعه ک   ن یا  یهااف هی

 ، یران را  ی یهنس  یهاو نقش   ،یمال  ی هاتیم دود   ،ی انوادگ  یهاتعارش   ،یکار  ی. فشارهاسازدیها دشوار مآن  ی سالد را برا  یحفظ س ز زندگ

( نشان  2004راس ا است؛ پژوهش آرتازکوز و همکاران  هد   نیشیبا مطالعات پ  اف هی  نیزنان بودند. ا  نیا  س نیم ور زسلامت  ریدر مس  یموانع اصل

.  رندم ور قرار داسلامت   ی و کاهش رف ارها  یدر معرش فرسودگ  ش ری انواده، ب  یکیزیو ف  یچندگانه و بار عاطف  یهانقش   لیداد که زنان به دل

 .کنندیم فایزنان ا یدر س ز زندگ ینقش مهم ،یو اه ماع یکرده است که عوامل اق صاد دی( تأک 201۳مطالعه بنت و همکاران   نیهمچن

  ها، تی م دود  رغدیکنندگان، علاز مشارکت  یاریحفظ سلامت بود. بس   یزنان برا  یامقابله   ی مطالعه، راه ردها  ن یاز ابعاد برهس ه در ا  گرید  یکی

نشان    هااف ه ی  ن ی. اگرف ندیو مراق ه بهره م  هات یاولو  دینوش ن احساسات، تنر  ،یرواده یمانند  واب منرد، پ  یو روان  یهسم  ی ودمراق    یهااز روش 

بر    دیبا تأک   زی( ن 1۹۹۵که در پژوهش فرانز    یامر  کنند؛ی ود اس فاده م  یتوان روان  یبازساز  یبرا  یو اه ماع  یکه زنان از منابع درون  دهدیم

را   یاه ماع  تیحما  که( همخوان است  200۹   نویاوچ  یهااف ه یبا    جین ا  نیشده است. همچن  دییمعنا در مواههه با ب ران تأ  یو بازساز  یپردازت یروا

 کرده است. یو ارتقاء سلامت معرف  یروان یهادر مقابله با تنش  یعامل مهم

آن است که در پس    یایگو  ،یجیتدر  یگذار نفس و هدف عزت   تیبخش، نقش فرزندان، تقوالهام   ی الگوها  ،یدرون  یهازه یزنان از انگ  تیروا

انعطاف   دی ام  ،یاز مقاومت روان  یاه ی لا  ها،ت یظاهر م دود ا  یریپذو  نرر  جین ا  نینهف ه است.    ی ها مدل  نیو همچن  یشنا  روان   یآورتاب   هیبا 

  ف ی با بازتعر  ها،ت ی زنان در دل م دود  کند،ی( اشاره م2000   امزیلیگونه که وهمسو است. همان   یی ود و معناگرا  رشیبر پذ  یم  ن  ی روانسلامت  

 . زنندیدست م یو ارزشمند  تی حس هو یبه بازساز  ،یزندگ یهات یمعنا و اولو

مراق ت از  ود    یزنان برا  یهاو م دود کردن فرصت  یفشار روان  جادیدر ا  یاه ماع  یمطالعه، نقش فرهنگ و هنجارها  ن یتوهه در اقابل   نک ه

  ز ی ن  نی شیکه در مطالعات پ  یم ور اشاره کردند؛ مفهومسلامت   یاز رف ارها  ی رویاز پ  «یکنندگان به تجربه »شرم اه ماعاز مشارکت   ی اریاست. بس

به   دیسالد در زنان، با  یس ز زندگ  جیترو  ی که هرگونه مدا له برا  دهد یامر نشان م  ن ی(. اMarmot & Bell, 2012به آن پردا  ه شده است  

 توهه داش ه باشد.  یعموم یدر فما  ی یهنس یهایی و بازنما یانگ اه ماع ،یفرهنگ یهاتیحساس
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پژوهش    نیزنان کمز کرد. تجربه زنان در ا  س ه یتجربه ز  یدگیچیشدن پ ها، به روشنداده   لیدر ت ل  یفرد  یهات ی اس فاده از روا  گر،ید  یسو  از

 کنند یم  دیتأک   ییهااف هی  نی. چنگرفتیترس، و اب کار عمل را دربر م  د،یاز مقاومت، ام  ی ین ود، بلکه ترک   یرونیفشار ب   ایصرفاً شامل فقدان منابع  

  ز ین  یفرد  یو معناها   یاه ماع  یهانه یزم  ،یقابل مشاهده فراتر رود و به تجربه درون  ی از سطح رف ارها  د یسالد در زنان، با  یکه درک س ز زندگ

 (.King et al., 2012توهه کند  

رو  نی همچن  ج ین ا  نیا برنامه   یچندسط   یکردهایضرورت  م  یهایزیردر  نشان  را  ددهدیسلامت  ع ارت  به    ی رف ارها  ت یتقو  یبرا  گر،ی. 

 یضرور  زین  یاه ماع  یگذاراستیو س  یفرهنگ   ،ی انوادگ  ،یشغل  یدر سا  ارها  رییبلکه تغ  ست،ین  یکاف  یم ور در زنان، تنها آموزش فردسلامت

  یث اتیو ب   ،یفشار کار  ،یمانند فقدان تعادل کار و زندگ  یشغل  طیکه شرا  دهندی( نشان م201۳است. به عنوان مثال، مطالعات کووونن و همکاران  

 کند. فیرا تمع یفرد یهازه یانگ  تواندیم یشغل

سلامت    یاز زنان سلامت  ود را برا  یاری مراق ت از  ود اشاره دارند. بس  یبرا  زه یمطالعه به نقش فرزندان به عنوان من ع انگ  ن یا  یهااف ه ی  نیهمچن

عنوان  به  تواندیم  "یرونیهدف ب"است که چگونه    لیمث ت قابل ت ل  یشناساز منرر روان  ده یپد  ن ی. ادانس ندیم  یفرزندانشان ضرور   یو هسم  یروان

 (. Schroeder, 2007  د ینما ت یبلندمدت را تقو یعمل کند و رف ارها یدرون یزشیموتور انگ 

  یبخشو معنا  دیتنر  ،یمس مرِ بازنگر  ندیفرا  ز یرف ار، بلکه    زیفقط  آنان نه   یسالد برا   یزنان نشان داد که س ز زندگ  ی هات یروا  ل یت ل  ت، ینها  در

در    تواندی م  هات یروا  نیتوهه به ا  رو،نیو مراق ت از  ود داش ند. از ا  یروان ی مرزگذار  ها،ت یاولو  فیدر بازتعر  یها، سعتنش   ان یاست. آنان در م

 مؤثر باشد. اری بس  انهیگرااثربخش و واقع  یو اه ماع یشنا  مدا لات روان  یطراح

 موازین اخلاقی

 موازین و اصول ا لاقی رعایت گردیده است.در انجام این پژوهش تمامی 

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 .وهود ندارد یتماد منافع  گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه در
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